Landes-
hauptstadt Kiel %

Verfahrensverzeichnis

gemalR § 7 Landesdatenschutzgesetz Schleswig-Holstein (LDSG)

bestimmt zur Einsichtnahme fur jede Person (8 7 Abs. 4 LDSG)

Verfahren

Komboss - Personalverwaltungssystem

Version: 2.9.5/DB:VV2.9.5 gultig ab:_./. bis (sofern bestimmbar):_/.

1. Daten verarbeitenden Stelle:

Landeshauptstadt Kiel, Fleethorn 9 (Rathaus), 24103 Kiel

Amt/Abteilung

Abfallwirtschaftsbetrieb Kiel

Aktenzeichen

71.1.1

Kontakt

Fachanwendungsbetreuer/in (Key User):Frau Janischofsky, Tel.: 5854-181

Datenschutzbeauftragter: Herr Amann, Tel. 901 2771, datenschutz@kiel.de

2. Zweckbestimmung und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung

Zweckbestimmung | Verwaltung der Personaldaten der Angestellten

Rechtsgrundlage § 23 LDSG

3. Kreis der Betroffenen:

1 | Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beim ABK Kiel (Ausnahme Beamte, diese werden
direkt bei der Stadt gefiihrt)

4. Kategorien verarbeiteter Daten, Loschungs-, Aufbewahrungsfristen, Zugriffsberechtigungen

4.1 Kategorien der verarbeiteten Daten ,Besonders sen-
sible“ Daten gem.
§ 11 Abs. 3 LDSG

411

Alle erforderlichen personlichen Daten fir die Einstellung | Nein
(Adresse, Schulbildung, Kontaktdaten etc.)

zu Daten aus

4.2 Loschungs- und Aufbewahrungsfristen

Nr.4.1.1

Die ausgeschiedenen/wechselnden Mitarbeiter werden deaktiviert.

zu Daten aus

4.3 Zugriffsberechtigte Personen oder Personengruppen

Nr.4.1.1

Personalabteilung/Personal- und Organisationsamt



mailto:datenschutz@kiel.de

5. Art und Empfanger zu tbermittelnder und empfangener Daten inkl. Auftragsdatenverarbeitung

zu Daten aus

5.1 Empféanger von zu tbermittelnden Daten

Nr.4.1.1

Es findet keine direkte Ubermittlung statt, das Personal- und Organisations-
amt kann auf die Daten von den Mitarbeitern vom ABK zugreifen.

zu Daten aus

5.2 Herkunft empfangener Daten

Nr.4.1.1

Bei Einstellung ausgefiillte Formulare, Bewerbung, Anderungsanzeigen

6. Ubermittlung an Stellen auBerhalb der Mitgliedstaaten der Europaischen Union:

Keine

Alternativ (ggf. bitte streichen)

|ja | (aufgefihrt in Punkt 5.1)

7. Allgemeine Beschreibung der nach den 88 5 und 6 LDSG zur Einhaltung der Datensicherheit
getroffenen MalRnahmen

8. Datenschutzrechtliche Beurteilung

8.1 | Stellungnahme der/des Datenschutzbeauftragten (falls vorhanden)

Die Rechtsgrundlagen und Zwecke des Verfahrens, die Kategorien verarbeiteter
Daten, die Betroffenen und die Datenubermittlungen sind nachvollziehbar doku-
mentiert und schlissig.

8.2 | Technisch-organisatorische Malinahmen

»

Verfligbarkeit (Verfahren und Daten stehen zeitgerecht zur Verfligung):

>

Vertraulichkeit (es kénnen nur befugte Personen auf Daten und Verfahren zugreifen):




Integritat (es wird gewahrleistet, dass Daten unversehrt, vollstandig, zurechenbar und aktuell blei-
ben):

>

Transparenz (die automatisierte Verarbeitung von Daten kann mit zumutbaren Aufwand nachvoll-
zogen, Uberprift und bewertet werden):

Intervenierbarkeit (die Daten verarbeitende Stelle kann nachweisen, dass sie den Betrieb ihrer
informationstechnischen Systeme steuernd beherrscht und dass Betroffene die ihnen zustehen
Rechte ausiiben kénnen):

>

Nicht-Verkettbarkeit (es kann sichergestellt werden, dass Daten nur zu dem ausgewiesenen
Zweck automatisiert erhoben, verarbeitet und genutzt werden):

9. Freigabe des Verfahrensverzeichnisses

29.10.2015 gez. Mischke

Kiel, gezeichnet



